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| STELLENAUSSCHREIBUNG I

(Personenbezogene Bezeichnungen gelten sowohl in mannlicher, weiblicher und diverser Form)

Von der Gemeinde Weibern wird gemall §§ 8 und 9 O6. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetz 2002, LGBIL Nr. 52/2002, idgF. It. Gemeindevorstandsbeschluss vom
16.06.2026 folgender Dienstposten mit Dienstbeginn 1. Oktober 2026 zur Besetzung
ausgeschrieben:

Vertragsbedienstetenstelle der Funktionslaufbahn GD 25.1
Reinigungskraft fiir die Volksschule und Mehrzweckhalle
der Gemeinde Weibern

Die Aufnahme erfolgt in einem privatrechtlichen und unbefristeten Dienstverhaltnis zur
Gemeinde Weibern entsprechend den Bestimmungen des OO. GDG 2002. Entlohnung in
GD25.1 (mindestens € 2.477,72 / mtl. brutto bei Vollzeitanstellung)

Das Beschaftigungsausmald betragt 20 Wochenstunden, das entspricht 50 % einer Vollbe-
schéaftigung. ‘

Das Betitiqgungsfeld umfasst im Wesentlichen folgende Aufgabengebiete:

Reinigung der Volksschule, der Mehrzweckhalle

Fallweise Urlaubs- Krankenstandsvertretung in anderen &ffentlichen Einrichtungen
Uberwachung hinsichtlich notwendiger Erhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten
Aulenpflege wie z.B. Blumenschmuck, Schneerdumung und Sonstiges

Aufgaben nach Zuweisung durch Burgermeister, Amtsleiter oder Schulleitung

Die Bewerber haben folgende unbedingte Voraussetzungen zu erfiillen:

ein Lebensalter von mind. 17 Jahren

Volle Handlungsfahigkeit, ausgenommen die Beschréankung wegen Minderjahrigkeit
Einwandfreies Vorleben

Gesundheitliche Eignung fur die vorgesehene Verwendung (z.B. keine Allergien auf
Putzmittel, usw.)

. Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder die Staatsangehérigkeit eines Landes, das
auf Grund von Staatsvertragen im Rahmen der europaischen Integration dieselben
Rechte flir den Berufszugang gewahrten wie Inlandern



Von den Bewerbern erwarten wir:

Grundkenntnisse Gber Wirkung und Anwendung von Reinigungsmitteln und -geraten
Bereitschaft zur Erbringung von Mehrleistungen

Flexibilitat und Teamfahigkeit

Selbststédndiges und verantwortungsbewusstes Handeln

Entsprechendes Auftreten und freundliche Umgangsformen

Bereitschaft zur Weiterbildung (Ablegung des Dienstausbildungsmoduls der fur die
Verwendung vorgesehene Dienstausbildung innerhalb der entsprechenden Zeit)

Bewerbungen missen unter Anschluss der Ublichen Bewerbungsunterlagen (Geburtsurkunde,
Nachweis der Staatsblirgerschaft, Abschlusszeugnis, Lebenslauf, Nachweise Uber Zusatz-
ausbildungen bzw. Uber die bisherige berufliche Verwendung, Meldung uber andere
Beschaftigungsverhaltnisse, Dienstzeugnisse, Bescheid Uiber Erwerbsminderungen, Nachweis
Uber den abgeleisteten Prasenz-, Zivil- oder Ausbildungsdienst, usw.) sowie des unter
www.weibern.at abrufbaren und am Gemeindeamt Weibern aufliegenden Bewerbungsbogens

> bis spatestens 21. August 2026

am Gemeindeamt eingebracht werden.

Fur allfallige Anfragen steht Amtsleiter Christian Bell, @ 07732/2555-16, gerne zur Verfugung.

Die Gemeinde Weibern behalt sich vor, im Zuge des Objektivierungsverfahrens die Bewerber
zu einem personlichen Gesprach einzuladen.

) Der (rgefiheister:

Ma fred Roitinger



