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Operator 2-Schicht Produktion (mjw/d)

Haag am Hausruck, Osterreich

Uber den Job Uber das Unternehmen

B3 Volizeit (Festanstellung) il dsm-firmenich Austria GmbH
£ ab40000 € jahrlich &R 1-10 Mitarbeiter*innen

=] Berufseinstieg, Berufserfahrung o Haag am Hausruck

[ On-site

Dﬁ Haag am Hausruck
@ Produktion, Handwerk

oQo

an 1Stelle offen fiir diese Position

Du suchst einen Job, bei dem du wirklich was bewegst? Willkommen in unserem automatisierten Produktionsbetrieb.

Als Operator 2-Schicht Produktion (mjw/d) bist du das Herzstick unserer Tierfuttermittelproduktion. Du Gberwachst
hochmoderne Anlagen, mischst prazise Rohstoffe und stellst sicher, dass jedes Produkt in Top-Qualitit rausgeht. Kein
Tag wie der andere - daflr jeder Tag mit Impact. Wenn du technisches Verstandnis, Teamspirit und den Willen mitbringst,
Verantwortung zu Gbernehmen, dann bist du bei uns genau richtig.

Die Hauptverantwortlichkeiten

® Anlagen im Griff: Du (iberwachst Produktionsanlagen und Prozessparameter und sorgst dafiir, dass alles rund lauft -
von der ersten bis zur letzten Minute deiner Schicht.

® Prazision zahlt: Mischen, Dosieren, Abflllen - du stellst kundenspezifische Vormischungen her und packst sie sicher
in Sacke, Big Bags oder Produktionssilos. ’

® Qualitat first: Du haltst alle QSHE-Vorgaben und Lebensrettungsregeln (LSR) ein, meldest Stdérungen proaktiv und
sorgst fir eine saubere, sichere Arbeitsumgebung.

® pProblem-Solver: Du erkennst notwendige Prozessanpassungen, kommunizierst sie an deinen Produktions- oder
Schichtleiter und denkst immer einen Schritt voraus.

® Teamplayer: Ob Schichtlibergabe, Wartungsarbeiten oder Inventurzahlungen - du kommunizierst Klar, unterstiitzt
dein Team und packst mit an, wenn's drauf ankommt.

® Hands-on-Mentalitat: Du unterstitzt aktiv bei Reinigungs-, Wartungs- und Reparaturarbeiten und tragst zur rei-
bungslosen Haushaltsfiihrung in deinem Verantwortungsbereich bei.

Du bringst

® Deutsch auf solidem Level - du kommunizierst klar und sicher.
® Technisches Verstandnis - idealerweise hast du schon mit Maschinen und Anlagen gearbeitet.



e Hands-on-Mentalitat - du packst an, ibernimmst Verantwortung und behaltst auch unter Druck einen Kithlen Kopf.
® Teamgeist - du tauschst dich aktiv aus, unterstiitzt deine Kolleginnen und denkst mit.

® Korperliche Fitness - du kannst leichten Atemschutz tragen und bist belastbar im Produktionsalltag.

® £rfahrung in der Lebensmittel- oder Futtermittelproduktion ist ein Plus, aber kein Muss - wir arbeiten dich gerne ein!

Wir bieten

® Eine Kultur, die Sicherheit und Wohlbefinden an die erste Stelle setzt
® Familiare Atmosphare und hoher Zusammenhalt
® Breite Weiterbildungsmadglichkeiten und Raum fir fachliche und personliche Weiterentwicklung
® Uberobligatorische Beitrage in die Pensionskasse und attraktive Sozialleistungen
e Attraktive Arbeitsbedingungen und ein modernes Arbeitsumfeld: Art der Anstellung: 38,5 Stunden/Woche, Vollzeit, un-
befristeter Vertrag
FlexibilitAt fir deinen Arbeitsalltag: Wir arbeiten im 2 Schicht Modell:
@ 1. Schicht: 5 Tage jeweils von 06:00 - 15:30
@ 2 Schicht: 4 Tage jeweils von 15:00 - 23:30 Uhr, Freitag frei

Detaillierte Angaben zur Stelle
Vollzeit (Festansteliung)

(Montag bis Freitag) (88,5 Stunden) (Schichtarbeit)

Dienstort
CHaag am Hausruck)

Erforderliche Sprachen

Deutsch Bl

Gehalt

Ein Bruttojahresgehalt ab 40'000€. Eine Uberzahlung ist je nach Qualifikation und Erfahrung maoglich.

Benefits

[ Aus- und Weiterbildung
. F} Breite Weiterbildungsmaoglichkeiten und Raum fur fachliche und persénliche Weiterentwicklung

Betriebliche Altersvorsorge
Uberobligatorische Beitrage in die Pensionskasse

Alle Infos zur Bewerbung

Referenznummer:
80624

Ansprechperson

Aulin Toy



Uber dsm-firmenich
Bei dsm-firmenich erfillen wir nicht nur Erwartungen - wir (ibertreffen sie.

Schliesse dich unserem globalen Team an, das von Wissenschaft, Kreativitat und einem gemeinsamen Ziel angetrieben
wird: Fortschrittins Leben zu bringen.

Von der Verbesserung der Gesundheit bis zur Herstellung von angereicherter Nahrung und nachhaltiger Hautpflege, die
Auswirkungen deiner Arbeit hier werden von Millionen Menschen jeden Tag gespirt. Ob es ein Duftist, der dir hilft, dich zu
konzentrieren, alternatives Fleisch, das besser fir den Planeten ist, oder die Reduzierung von Zucker ohne Geschmacks-
verlust, hier hilfst du, die Zukunft der Ernahrung, Gesundheit und Schonheit fur alle, iberall zu gestalten.

Und wahrend du einen Unterschied machst, werden wir sicherstellen, dass du auch wachst. Mit einem Lernen, das nie
aufhort, einer Kultur, die dich hebt, und der Freiheit, dich Gber Unternehmen, Teams und Grenzen hinweg zu bewegen.
Deine Stimme zahlt hier. Und deine Ideen? Sie sind entscheidend flir unsere Zukunft.

Denn echter Fortschritt passiert nur, wenn wir gemeinsam dariiber hinausgehen.

Unser Bewerbungsprozess

Interessiert an dieser Position? Bitte lass unsdeine Bewerbungsunterlagen Giber unser Karriereportal zukommen (www.
dsm-firmenich.comlcareers). Bitte beachte, dass wir nur Online-Bewerbungen via dsm-firmenich Portal beriicksichtigen
durfen. Recruiter: Aylin Toy

Inklusion, Zugehdrigkeit & Chancengleichheit

Bei dsm-firmenich glauben wir, dass eine Kraft flir das Gute zu sein damit beginnt, wie wir uns gegenseitig behandeln.
Wenn Menschen sich unterstiitzt, einbezogen und frei flihlen, sie selbst zu sein, leisten sie ihre beste Arbeit - und genau
diese Art von Kultur bauen wir auf. Ein Ort, an dem Chancen wirklich gleich sind, Authentizitat gefeiert wird und jeder die
Maglichkeit hat zu wachsen, beizutragen und sich zugehorig zu fuhlen. Wir sind stolz darauf, ein Arbeitgeber zu sein, der
Chancengleichheit bietet, und wir nehmen es ernst, unseren Einstellungsprozess so fair und inklusiv wie moglich zu ge-
stalten. Von inklusiver Sprache und diversen Interview-Panels bis hin zu durchdachtem Sourcing, wir sind engagiert, die
Welt, die wir bedienen, widerzuspiegeln. Wir begriissen Kandidaten aus allen Hintergriinden - unabhangig von deinem Ge-
schlecht, deiner Ethnie, deiner sexuellen Orientierung oder allem anderen, was dich ausmacht. Und wenn du eine Behin-
derung hast oder Unterstitzung im Bewerbungsprozess benotigst, sind wir hier, um zu helfen - lass uns einfach wissen,
was du brauchst, und wir werden alles tun, um es méglich zu machen.

Agenturerklarung

Wir verwalten diese Suche direkt bei dsm-firmenich. Wenn du dich als Einzelperson bewirbst, freuen wir uns, von dir zu
horen. Wir akzeptieren keine Einreichungen von Agenturen oder Vorschlage, die Gebiihren oder Provisionen fiir diese
Rolle beinhalten.

www.dsm-firmenich.com/de-de/homehtml
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Quality Manager (mjw/d)

Haag am Hausruck, Austria

About this job About the company

% Full Time (Permanent employment) Jﬂ dsm-firmenich Austria GmbH
£ from 68,000 € yearly &R 1-10 employees

=] Project or Team Lead, Senior Position o Haag am Hausruck

(Al On-site

EI?J Haag am Hausruck
@ Executives, Management, Engineering, Technical Jobs

&% 1vacancy unfilled for this position

Thisis a unique opportunity to join Haag during a major transformation into a dedicated pet food manufacturing site.
The successful candidate will play a key leadership role in shaping quality and pet food safety standards, driving site
conversion activities and influencing strategic business decisions as a member of the Site Leadership Team.

Your key responsibilities:

® Responsibility for managing the Quality Management System (QMS) and Pet Food Safety system, ensuring compli-
ance with FSSC22000, GMP+, and internal standards.

® Leading pet food transformation activities, including risk assessments, validations, cleaning validation, zoning, and
segregation strategies.

® Chairing the HAGCP team and continuously analyzing and updating food safety hazards arising from new product
flows and raw materials.

® Responsibility for Quality within Management of Change and product transfer projects, ensuring safe and compliant
implementation.

® Ensuring supplier and raw material quality through oversight of approval processes, monitoring, and management of
pet food safety risks.

® Responsibility for non-conformance management, audits, CAPA, and customer complaints, as well as ensuring com-
pliance readiness, developing quality culture and KPIs, and supporting site budget and investment activities.

® | eading and developing one direct report within the Quality function.

You bring:;

® MSc/BScin Food Science, Chemistry, Veterinary Medicine, or a related field.
® 5-10 years of experience in quality within food, feed, or pet food industries.
® | eadership experience in a manufacturing environment.

® Strong knowledge of FSSC22000, GMP+and HAGCP systems.




e Experience in site transformation or brownfield projects highly preferred.
® Strong competencies in quality and pet food safety systems and leading in complex and dynamic environments
with an analytical and data-driven approach.

We offer:

® Workina globél and innovative company environment at dsm-firmenich

® Close collaboration with multidisciplinary teams

® Hands-oninvolvement in product development and laboratory processes
® Strong focus on quality, safety and sustainability in daily work

® Type of employment: Full time for 38,5 hours week, unlimited contract

Details about this job

Full Time (Permanent employment)
(Mondag to Fridag) @8,5 hours)

Place of work
(Haag am Hausruck)

Must-have skills

(Fssc22000) (amp+) (HACCP)

Must-have education

CMSCIBSC in Food Science, Chemistry, Veterinary Medicine, or a related ﬁeld)

Salary

We offer a gross annual salary of €68.000 plus bonus, with the possibility of overpayment depending on qualifications
and experience,

68,000€

Allinfos regarding your application

Reference number:
81472

About dsm-firmenich

At dsm-firmenich, we don’t just meet expectations - we go beyond them.

Join our global team powered by science, creativity, and a shared purpose: to bring progress to life.

From elevating health to making fortified food and sustainable skincare, the impact of your work here will be felt by mil-
lions - every single day. Whether it’s fragrance that helps you focus, alternative meat that’s better for the planet, or re-
ducing sugar without losing flavor, this is where you help shape the future of nutrition, health, and beauty for everyone,
everywhere,

And while youre making a difference, we'll make sure you're growing too. With learning that never stops, a culture that
lifts you up and the freedom to move across businesses, teams, and borders. Your voice matters here. And your ideas?




TheyTe essential to our future.

Because real progress only happens when we go beyond, together.

Inclusion, belonging and equal opportunity statement

At dsm-firmenich, we believe being a force for good starts with the way we treat each other. When people feel sup-
ported, included, and free to be themselves, they do their best work - and that’s exactly the kind of culture were build-
ing. A place where opportunity is truly equal, authenticity is celebrated, and everyone has the chance to grow, contrib-
ute, and feel they belong.

We're proud to be an equal opportunity employer, and were serious about making our hiring process as fair and inclusive
as possible. From inclusive language and diverse interview panels to thoughtful sourcing, were committed to reflecting
the world we serve.

We welcome candidates from all backgrounds — no matter your gender, ethnicity, sexual orientation, or anything else
that makes you, you.

And if you have a disability or need any support through the application process, were here to help - just let us know
what you need, and we'll do everything we can to make it work.

www.dsm-firmenich.comjde-de/home.htmi
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Lagermitarbeiter 2-Schicht (m/w/d)

Haag am Hausruck, Austria

Uber den Job Uber das Unternehmen

B3 Volizeit (Festanstellung) Zl dsm-firmenich Austria GmbH
’€ ab 42.000€ jahrlich &% 1-10 Mitarbeltertinnen

] Berufserfahrung % Haag am Hausruck

(Al on-site

E[?l Haag am Hausruck
& Einkauf, Logistik

oOo

18Stelle offen fir diese Position

Lust auf einen Job, bei dem du den Unterschied machst? Willkommen in unserem Tierfutterwerk.

Als Lagermitarbeiter 2-Schicht (mjwd) sorgst du dafii, dass unsere hochwertigen Produkte sicher ankommen - bei je-
dem Kunden, jeden Tag. Du bist der Profi f(ir Be- und Entladung, Kommissionierung und Lagerprozesse. Mit deinem Auge
firs Detail und deiner Hands-on-Mentalitat stellst du sicher, dass alles [auft wie am Schniirchen. Wenn du Verantwor-
tung ibernehmen willst, gerne im Team arbeitest und auch mal anpackst, dann bist du bei uns genau richtig.

Die Hauptverantwortlichkeiten

¢ Warenannahme im Griff: Du entladst die Ware, priifst die Ubereinstimmung mit den Versanddokumenten und stellst
sicher, dass alles korrekt ankommt.

® Sicherer Wareneingang: Du lagerst die Produkte fachgerecht in den vorgesehenen Lagerbereichen und behaltst im-
mer den Uberblick (iber Bestande und Standorte.

® Kommissionierung auf den Punkt: Du stellst Waren ftir den Versand gemar Bestellungen zusammen - prazise, schnell
und zuverlassig,

® Qualitat & Sicherheit first: Du haltst alle QSHE-Vorgaben und Lebensrettungsregeln (LSR) ein, meldest Probleme pro-
aktiv und sorgst fir Ordnung und Sauberkeit an deinem Arbeitsplatz.

® Teamplayer: Ob Schichtlibergabe, Inventurzihlungen oder Ursachenforschung bei Vorfallen - du kommunizierst klar,
unterstidtzt dein Team und packst mit an.

® Sorgfaltiger Umgang: Du behandelst deine Arbeitsmittel (Hubwagen, Gabelstapler, Scanner) sorgfaltig und tragst zur
reibungslosen Lagerprozesse bei.

Du bringst

® Deutsch auf solidem Level - du kommunizierst kiar und sicher mit deinem Team und verstehst alle Arbeitsanweisun-
gen ohne Probleme.




Gabelstaplerfiihrerschein - du bist sicher im Umgang mit Flurfarderfahrzeugen und bewegst Waren effizient und
sicher.

8AP- und EWM-Kenntnisse sind von Vorteil - aber kein Muss, wir bringen dir alles bel, was du wissen musst!
Hands-on-Mentalitat - du packst an, tibernimmst Verantwortung und behaltst auch unter Druck einen kithlen Kopf.
Kommunikationsstérke & Teamgeist - du tauschst dich aktiv aus, unterstltzt deine Kollegiinnen und denkst mit.

Koérperliche Belastbarkeit - du bist fit fir den Lageralltag und kannst auch mal anpacken, wenn's drauf ankommt. Er-
fahrung in der Lebensmittel- oder Futtermittelindustrie ist ein Plus!

Wir bieten

@ Fine Kultur, die Sicherheit und Wohlbefinden an die erste Stelle setzt
Familiare Atmosphéare und hoher Zusammenhalt

Breite Weiterbildungsmadglichkeiten und Raum fir fachliche und personliche Weiterentwicklung
Uberobligatorische Beitrage in die Pensionskasse und attraktive Sozialleistungen
Attraktive Arbeitsbedingungen und ein modernes Arbeitsumfeld: Art der Anstellung: 385 Stunden/Woche, Vollzeit, un-
befristeter Vertrag
Flexibilitat flr deinen Arbeitsalltag: Wir arbeiten im 2 Schicht Modell:
@ 1. Schicht:5 Tage jewelels von 06:00 -15:30
@ 2. Schicht: 4 Tage jeweils von 15:00 - 23:30 Uhr, Freitag frei

Detaillierte Angaben zur Stelle
Vollzeit (Festanstellung)
(MontagbisFreitag ) (385stunden ) (Schichtarbeit )

Dienstort
(Haag am Hausruck)

Erforderliche Kenntnisse
(Gabelstaplerfuhrerschein)

Nice-To-Have Kenntnisse

Erforderliche Sprachen

Deutsch Bl

Gehalt

Ein Bruttojahresgehalt ab 42'000€. Eine Uberzahlung ist je nach Qualifikation und Erfahrung moglich.

42000€

Benefits

[¢f  Aus-undWeiterbildung

{‘E}. Betriebliche Altersvorsorge
Uberobligatorische Beitrége in die Pensionskasse

Alle Infos zur Bewerbung




Referenznummer:
81154

Uber dsm-firmenich
Bei dsm-firmenich erfiillen wir nicht nur Erwartungen - wir Gbertreffen sie.

Schliesse dich unserem globalen Team an, das von Wissenschaft, Kreativitat und einem gemeinsamen Ziel angetrieben
wird: Fortschritt ins Leben zu bringen.

Von der Verbesserung der Gesundheit bis zur Herstellung von angereicherter Nahrung und nachhaltiger Hautpflege, die

Auswirkungen deiner Arbeit hier werden von Millionen Menschen jeden Tag gespirt. Ob es ein Duftist, der dir hilft, dich zu

konzentrieren, alternatives Fleisch, das besser fiir den Planeten ist, oder die Reduzierung von Zucker ohne Geschmacks-
verlust, hier hilfst du, die Zukunft der Ernahrung, Gesundheit und Schonheit fiir alle, Gberall zu gestalten.

Und wahrend du einen Unterschied machst, werden wir sicherstellen, dass du auch wachst. Mit einem Lernen, das nie
aufhort, einer Kultur, die dich hebt, und der Freiheit, dich {iber Unternehmen, Teams und Grenzen hinweg zu bewegen.
Deine Stimme zahlt hier.Und deine Ideen? Sie sind entscheidend fir unsere Zukunft.

Denn echter Fortschritt passiert nur, wenn wir gemeinsam dariiber hinausgehen.

Unser Bewerbungsprozess

Interessiert an dieser Position? Bitte lass unsdeine Bewerbungsunterlagen Uber unser Karriereportal zukommen (www.
dsm-firmenich.com/careers). Bitte beachte, dass wir nur Online-Bewerbungen via dsm-firmenich Portal berlcksichtigen
durfen. Recruiter: Aylin Toy

Inklusion, Zugehdrigkeit & Chancengleichheit

Bei dsm-firmenich glauben wir, dass eine Kraft fir das Gute zu sein damit beginnt, wie wir uns gegenseitig behandeln.
Wenn Menschen sich unterstiitzt, einbezogen und frei fihlen, sie selbst zu sein, leisten sie ihre beste Arbeit - und genau
diese Art von Kultur bauen wir auf. Ein Ort, an dem Chancen wirklich gleich sind, Authentizitat gefeiert wird und jeder die
Mbglichkeit hat zu wachsen, beizutragen und sich zugehorig zu fuhlen. Wir sind stolz darauf, ein Arbeitgeber zu sein, der
Chancengleichheit bietet, und wir nehmen es ernst, unseren Einstellungsprozess so fair und inklusiv wie moglich zu ge-
stalten. Von inklusiver Sprache und diversen Interview-Panels bis hin zu durchdachtem Sourcing, wir sind engagiert, die
Welt, die wir bedienen, widerzuspiegeln. Wir begriissen Kandidaten aus allen Hintergrinden - unabhangig von deinem Ge-
schlecht, deiner Ethnie, deiner sexuellen Orientierung oder allem anderen, was dich ausmacht. Und wenn du eine Behin-
derung hast oder Unterstiitzung im Bewerbungsprozess bendtigst, sind wir hier, um zu helfen - lass uns einfach wissen,
was du brauchst, und wir werden alles tun, um es maglich zu machen.

Adenturerklarung

Wir verwalten diese Suche direkt bei dsm-firmenich. Wenn du dich als Einzelperson bewirbst, freuen wir uns, von dir zu
horen. Wir akzeptieren keine Einreichungen von Agenturen oder Vorschlage, die Geblihren oder Provisionen fir diese
Rolle beinhalten.

www.dsm-firmenich.com/de-de/homehtml




